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Nel corso dell’anno 2020, dal mese di marzo, a seguito delle limitazioni dovute al COVID-19, abbiamo dovuto cambiare le modalita di erogazione dei corsi di
formazione passando da lezioni in aula a lezioni in remoto.

| timori iniziali di saper utilizzare la didattica a distanza, senza una sperimentazione graduale e, soprattutto, senza la possibilita di disporre di un tempo di
“preavviso” utile per la preparazione dei docenti, sono stati fugati dai positivi risultati conseguiti nei primi corsi erogati. La capacita dei nostri docenti di far fronte
alle nuove modalita didattiche & prevalsa sulle oggettive difficolta.

ASSOCIADONE NAZIOMALE DI
IMPIANTISTICA INDUSTRIALE

Nel programmare il calendario dei corsi per 'anno 2021 ci siamo posti il dilemma su quale modalita adottare: presenza e/o a distanza. L’orientamento che ha
prevalso, in considerazione anche del’andamento dei contagi che si registrano in questo periodo, é di proseguire almeno per il primo semestre 2021 con la
didattica a distanza (utilizzo della piattaforma Microsoft Teams).

La formula che proponiamo prevede la suddivisione della giornata di otto ore in due sessioni da quattro ore circa, programmate in giorni differenti, con il
vantaggio per i partecipanti di poter svolgere i propri impegni professionali per una parte della giornata.

L’erogazione in presenza sara effettuata soltanto su specifiche esigenze e riservata alle sole aziende che la richiedono.

Il calendario 2021 si riferisce ai corsi interaziendali, con la partecipazione di persone provenienti da differenti aziende. Gli stessi corsi possono
essere erogati a persone appartenenti a una sola azienda, corsi in-house.

Su richiesta, € prevista anche la progettazione di percorsi formativi a misura delle esigenze espressi dalle singole aziende attraverso I'erogazione di uno o piu
corsi tailor made.

| corsi Animp afferiscono alle aree di interesse consolidate negli anni: Company Management e Soft Skills, Project Management, Execution.
Tutti i corsi proposti sono di sicuro interesse e sono stati progettati e aggiornati anche a seguito delle indicazioni provenienti dal nostro mondo associativo.

Il corso COMPETENZE ESSENZIALI DI PROJEC MANAGEMENT é disponibile anche sulla piattaforma Digital Academy; costituisce un supporto
indispensabile per le conoscenze di base delle tematiche di project management ed € complementare alla partecipazione a tutti i corsi di PM. La fruizione del
corso e-learning pud essere organizzata autonomamente in funzione delle disponibilita individuali, ma all'interno di un periodo temporale definito.

La migliore conoscenza acquisita nell’'utilizzo della piattaforma informatica per i corsi a distanza, ci consente di proporre ai partecipanti alle sessioni live
un'elevata interattivita con i docenti che si concretizza nell’organizzazione dei partecipanti in gruppi di lavoro, nello svolgimento di esercizi collettivi, nella
simulazione di situazioni che si riscontrano nella gestione quotidiana. L’interscambio tra docenza frontale ed interlocuzione attiva con i docenti & pari, e in alcuni
casi anche piu ricco, di quello che si verifica nei corsi in aula. | docenti valorizzano il ruolo, centrale, dei partecipanti per il conseguimento dei migliori risultati di
apprendimento.

| corsi Animp sono adatti a una popolazione aziendale ampia, dalle posizioni di massima responsabilita manageriale alle funzioni operative coinvolte nella
gestione, motivata dal desiderio di accrescere le proprie competenze e migliorare le performances aziendali.

Il confronto con docenti attivi nelle attivita produttive, con un significativo bagaglio esperienziale, &€ un’occasione preziosa che Animp offre alle aziende e a tutte
le persone che hanno la necessita, meglio dire, 'obbligo di fare formazione continua.

LA FORMAZIONE ANIMP TRASMETTE ESPERIENZA E FAVORISCE LO SVILUPPO DELLE TUE COMPETENZE.




